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NACHHALTIGKEITSPOLITIK der Müller Präzision GmbH 

Nachhaltiges Denken und Handeln, Umweltschutz, der verantwortungsvolle Einsatz von Ressourcen, Arbeits- 

und Gesundheitsschutz, die Einhaltung von Menschenrechten sowie das Bekenntnis zur Gesetzestreue sind 

wichtige Bestandteile unserer Unternehmenspolitik und somit eine klare Verpflichtung für das Unternehmen, 

seiner Führungskräfte und seiner Mitarbeiter. 
 
In diesem Dokument fassen wir die Eckpunkte unserer Nachhaltigkeitspolitik im Hinblick auf UMWELT, 
ENERGIE, NACHHALTIGKEIT, ARBEITS- und GESUNDHEITSSCHUTZ und COMPLIANCE zusammen. 

UMWELT  
Wir verpflichten uns zum verantwortungsvollen Einsatz von natürlichen Ressourcen. Darunter 
verstehen wir die Vermeidung und Reduzierung von Umweltbelastungen wie Emissionen, 
Wasserverbrauch oder Abfall und Abwasseraufkommen bei eingesetzten Roh-, Hilfs- und 
Betriebsstoffen. Abfälle werden soweit möglich wiederverwertet. Durch unser 
Umweltmanagementsystem nach ISO 14001 gewährleisten wir die Einhaltung dieser Grundsätze.  

ENERGIE 
Wir streben die Minimierung von Energieverbrauch, insbesondere Strom und Gas, sowie die damit 
verbundenen CO2-Emissionen an. Es werden umweltverträgliche Fertigungsverfahren und Materialien 
verwendet. Ressourcen setzen wir schonend ein. Die Einhaltung unserer Grundsätze stellen wir mit 
unserem Energiemanagementsystem nach ISO 50001 sicher. 

NACHHALTIGKEIT 
Bei der Planung und Erbringung unserer Dienstleistungen sowie bei Entwicklung und Produktion 
unserer Produkte berücksichtigen wir von Anfang an Aspekte der Nachhaltigkeit, ebenso bei der 
Beschaffung von Anlagen, Materialien und Dienstleistungen. Wir wirtschaften klimaschonend und 
berichten über unseren CO2- Fußabdruck, den wir stetig reduzieren. Mit unseren Geschäftspartnern, 
Nachbarn, der Öffentlichkeit sowie mit Behörden pflegen wir eine aktive und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit. 

ARBEITS- und GESUNDHEITSCHUTZ 
Die körperliche Unversehrtheit aller unserer Mitarbeiter, aber auch anderer Anspruchsgruppen hat bei 
uns höchste Priorität. Wir verpflichten uns daher, den Arbeits- und Gesundheitsschutz unserer 
Mitarbeiter zu gewährleisten. Wir schaffen und pflegen eine hervorragende, sichere und ergonomische 
Arbeitsumgebung. 

COMPLIANCE 
Wir verpflichten uns, die geltenden Gesetze, Richtlinien und Normen einzuhalten und stellen damit 
völlige Transparenz sicher. Darüber hinaus gewährleisten wir ein faires Verhalten am Markt. 
Menschenrechte halten wir ein und fördern diese. Des Weiteren dulden wir weder Diskriminierung noch 
Belästigungen.  

KVP 
Durch kontinuierliche Verbesserungsprozesse optimieren wir die betrieblichen Abläufe nachhaltig.  
Jeder Mitarbeiter ist mitverantwortlich, seinen Beitrag zur Nachhaltigkeit bei Müller Präzision zu leisten. 
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